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DF 074/20
05 de outubro de 2020

Cooperados (as) da Unimed Campinas
Ref.: Esclarecimento DF 071/20 - Contribuicdo Previdencidria

Prezados (as) Cooperados (as),

Em atencdo aos questionamentos realizados sobre a possibilidade de restituicdo da
retencdo das contribuicdes previdencidrias (INSS) que foram realizadas sobre os
pagamentos repassados aos cooperados pessoas fisicas sob aliquota de 20%, a partir da
publicacdo do Ato Declaratério Interpretativo n.° 05/2015 que é decorrente do julgamento
pelo Supremo Tribunal Federal da inconstitucionalidade da confribuicGo de 15% de
cooperativas, seguem os esclarecimentos juridicos julgados pertinentes.

Com a instifuicdo da Conftribuicdo Social incidente sobre os valores constantes de notas
fiscais/faturas emitidas (para clientes) por Cooperativas de Trabalho, em funcdo da
prestacdo de servicos por cooperados, através da Lei no 9.876/99, a retencdo da verba
previdencidria incidente sobre o valor da remuneracdo dos cooperados restou suspenso,
por expressa previsdo legal e regulamentar.

Posteriormente, julgada inconstitucional pelo STF, em processo cujo efeito resumiu-se Ao
autor do referido processo, a Lei no 9.876/99 somente veio a ser retirada do mundo juridico
com o advento da Resolucdo do Senado Federal n® 10, de 30/03/2016. A partir de entdo,
entende-se que a retencdo da verba previdencidria sobre a remuneracdo dos cooperados
retornou a ser exigivel na forma da lei.

Ocorre gue o Fisco Federal, fundado no Ato Declaratério Interpretativo, de maio de 2015, j&
manifestava o entendimento de que a exigéncia do retorno da retencdo da verba
previdencidria sobre a remuneracdo dos cooperados deveria ocorrer desde o julgamento
de inconstitucionalidade da Lei no 9.876/99, e & adliquota de 20%, visto que a possibilidade
de deducdo de 45% da confribuicdo das empresas contratantes da Cooperativa,
constante do pardgrafo 4°, do artigo 30, da Lei no 8.212/91, exigia o prévio recolhimento
daquela Contribuicdo cuja obrigacdo era do tomador dos servicos das Cooperativas de
Trabalho.
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Nosso entendimento € que, realmente, a aliquota integral de 20% para fins de retencdo da
verba paga aos cooperados somente tornou-se possivel com o advento da Resolucdo do
Senado Federal, em marco de 2016, quando as hipdteses relacionadas da Lei no 9.876/99
deixaram de produzir efeitos.

Assim, no periodo de maio de 2015 a marco de 2016, a aliquota de retencdo da verba
previdencidria deveria ter sido de 11%, ao invés de 20%, como entende o Fisco Federal.

Portanto, em tese, teriam direito os cooperados a pleitear a restituicdo dos valores retidos a
maior a titulo de Contribuicdo Previdencidria incidente sobre a remuneracdo que lhes foi
paga pela Cooperativa.

No entanto, essa possibilidade restringe-se, apenas, aquelas em que a Contribuicdo Social
incidente sobre a nota fiscal/fatura emitidas pelas Cooperativas de Trabalho foi, de fato,
recolhida pelo tomador dos servicos dos cooperados desta. Na hipdtese de a empresa
tomadora dos servicos dos cooperados por intermédio de Cooperativas de Trabalho ter
deixado de recolher a referida Contribuicdo Social, a aliquota de retencdo deveria ter sido
de 20%, mesmo no periodo entre maio de 2015 a marco de 2016, eis que a hipdtese de
deducdo constante do pardgrafo 4°, do artigo 30, da Lei no 8.212/91, exigia o
adimplemento da obrigacdo tributdria.

Para que a Cooperativa possa representar os cooperados por meio de uma acdo coletiva
faz necessdrio que, cumulativamente:

a) o assunto abranja interesse direfo dos cooperados € que tenham relacdo com as
operacdes da Cooperativa;

b) que a possibilidade de representacdo processual por agao coletiva se encontre prevista
no Estatuto Social €;

c) haja expressa autorizagdo do cooperado individualmente ou por meio de assembleia
geral que delibere especificamente este assunto.

Assim sendo, em ndo havendo previsdo estatutdria para a representacdo processual dos
cooperados em acdes coletivas e nem seria conveniente uma convocacdo para uma AGE
(para a mudanca estatutdria, com convocacdo especifica para isto), ndo haveria
requisitos necessdrios previsto na Lei no 5.764/71. Ainda para os devidos esclarecimentos,
ndo houve, em momento algum, erro na cobranca por parte da gestdo da Unimed
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Campinas e sim uma correcdo do entendimento juridico do assunto, como bem
demonstrado.

Diante de todo o exposto, com os devidos esclarecimentos técnicos e juridicos
apresentados e, em que pese este assunto tenha tomado uma proporcdo exagerada nas
redes sociais, fez-se necessdrio este documento.
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